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UVODNI SLOVO

Uplynulé roky byly pro matefskou Skolu velice naro¢né, zejména po strance organizacni. Zaméstnanci
matetské Skoly museli Celit nepfijemnostem a tézkostem spojenych s provozem v dobé Covidu, s provozem
ptfi rozsahlé rekonstrukci v ndhradnich prostorech atp. Nebyl tedy prostor na zefektiviiovani vychovné
vzdélavaci €innosti.

V pribéhu loiiského roku se nam vSak podafilo n€kolik zmén, které vnimam jako velmi pozitivni. Do
vychovné vzdélavacich ¢innosti jsme zapojily prvky programu Zacit spolu. Podatilo se proskolit polovinu
pani ucitelek na zékladni kurz Zacdit spolu a nasledné dalsi tfi pani ucitelky v pokracovani tohoto kurzu,
které nasledné vytvotily metodicky tym, ktery bude v letoSnim Skolnim roce slouzit jako podpora pro ostatni
kolegyné¢. Zaroven se nam podatilo n¢kolik vyménnych sdilenych praxi ve spratelenych mateiskych skolach,
kde pani ucitelky z nasi matetské Skoly Cerpaly zkuSenosti pro praci s détmi v navaznosti na vyse uvedeny

program.

V uplynulych letech byla §kolka zapojena do novych projekti. Jednim z projektl byla Ekoskola. Déle zacala
matei'ska Skolka postupné vnaset do vychovné ¢innosti prvky Zacit spolu. Matetska Skola se také zapojila
do projektu OoP JAK, ze kterého je financovan Skolni asistent.
Uspésné se uskute¢nila velka spousta akci. Pani u¢itelky i pani asistentky se pribézné dale vzdélavaly
vramci DVPP a rozSifovaly si své obzory. Nekteré vice aktivné a nékteré méné aktivné.
Celkov¢ hodnotim uplynuly skolni rok jako uspésny. Podrobnéji bude skolni rok zhodnocen na nésledujicich

nékolika strankach.
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PERSONALNI UDAJE

1. ZVONECKY

p- ué. Eliska Rosnerova

p. u¢. Hana Hude&kova (po dobu DPN p.ué. M. Siftové)
p. u¢. Martina Siftova (od 1.5.2024)

AP — Hana Hornakova (od 1.9. 2023 do 31.4.2024)

AP — Hana Hude¢kova (0d 1.5.2024)

AP je pro chlapce s PO 4 — porucha autistického spektra.

2. PAMPELISKY

p- ué. Mgr. Vladimira Oprchalova

p- u¢. Dana Hrabovska

SA - Blanka Voracova

Nastup od 1.10.2022 na pozici $kolniho asistenta, hrazena z projektu EU OP

JAK. Personalni pomoc u déti mladsich 3 let (déti soc.znevyhodnéné).

Pani Voracova od 1.2.2024 — zména pozice na asistenta pedagoga — k chlapci

sPO 3.

3. POMNENKY

p- u¢. Mgr. Monika ProkeSova

p- u¢. Monika Ustohalova

AP — Pavlina Kroupova

AP je pro divku PO 3 — sluchové postizeni, kochlearni implantat. Nastup od
1.9.2022.

4. SEDMIKRASKY

p. zastupkyné Ilona Sychova
p. ué. Soiia Zampachova
p. Feditelka Mgr. Lenka Vaculikova

AP Jana Pecakova

AP pro divku PO 3 — sluchové postizeni, kochlearni implantat.

5. FIALKY

p- uc. Veronika Tobolakova

p. ué. Sarka Kukolova

Skolni asistent — Ing. Jaroslava Hrozkova

p.u¢. Kukolova si dokoncuje kvalifikaci v oboru pied$kolni a mimoskolni

pedagogika.

Nastup od 1.2.2024.




PROVOZNI ZAMESTNANCI

p. Jana Stailova (domovnice)

p. Andrea Vacatova (domovnice)

p. Karla Blazkova (uklid)

p- Markéta Jefabkova (tklid)

Zastupy pii nedostatku personalu

ZAMESTNANCI SKOLNI JIDELNY

p. Iva Husakova (vedouci SJ)

p. Karla Blazkova (kuchaika)

p. Marta Krausova (hlavni kuchaika) Ukonceni PP k 31.3.2024
p. Hana Hormékova (kucharka) Nastup 1.5.2024
p. Anna EliaSova (kuchaika) Od 1.5.2024 — hlavni kuchatka

p- Markéta Jetabkova

Zastupy pii nedostatku personalu

UvazKky zaméstnancu

Zaméstnanci skoly Pocet z toho | Z toho AP /| Piepocteny eviden¢ni
fyzickych kvalifikovani | Skolni asistent | pocet
0sob

Pedagogicti zaméstnanci | 15 15 4/1* 13,675

a Skolni asistent

Nepedagogicti 8 8 0/1 6,865

zaméstnanci 3 3 0/0 2,5

Z toho zameéstnanci

Skolni jidelny-vydejny

*0d 1.10.2022 — na pracovisti MS pfitomni §kolni asistent.




VYCHOVNE VZDELAVACIi PROGRAM

Spolecné se vSemi zaméstnanci matetské Skoly, pedagogickymi i nepedagogickymi, se snaZzime pracovat a
naplitovat zékladni stavebni kamen, kterym je Skolni vzdélavaci program. Stale pracujeme na tom, aby se
nam podle planu co nejlépe pracovalo a jeho vyuziti bylo efektivni. Proto doposud pracujeme na upravach a

kone¢ném uceleném celku, vychytavame a ladime chyby.

Snazime se také o hledani co nejsnadnéjsi cesty pro planovani tematickych celkt tak, abychom se v pribéhu
roku dotkli vSech kompetenci. Zaroven chceme, aby bylo planovani pfizptisobeno détskym predstavam a

individualnim pottebam.
Nové jsme doplnili evaluaci dil¢ich cilt a kli¢ovych kompetenci, které nam chybély.

V minulém roce jsme zavedli zménu ve slozeni tiid. Tridy jsou vékoveé smiSené. Tuto zmeénu hodnotime
jako pozitivni zejména po strance adaptace mladSich déti, zvykdni si na rezim dne ale soucasné se mizeme

vice individualné vénovat i détem s povinnou piedskolni dochazkou.

V priibéhu roku jsme zacali vnaset do vychovné ¢innosti prvky programu Zacit spolu. Pani ucitelky se
smazily tfidy rozclenit do Center aktivita a vybavit je potifebnymi pomiickami. Velice aktivné a kvalitné se
toto dafilo ve tfidé Pomnénky a Fialky. K postupnym zménam dochazelo i ve tfidach Zvoneckt, Pampelisek
a Sedmikrasek — zde na to Sly pani ucitelky vice rozvazné€ a opatrné. Aby byly tfidy jednotné rozhodli jsme
se pro nasledujici Skolni rok zfidit metodicky tym, jehoz clenkami budou pani ucitelky, které maji
dokonceny kurz Zacit spolu (Vedouci tymu — Pani ucitelka V. Toboldkova, ¢lenky — pani zastupkyné I.
Sychova a p. uc. Monika Prokesova).
Tento tym bude fungovat jako podpora pedagogim v ramci Zacit spolu, bude dohliZet na to, aby byly
plnény stanovené metody a formy vzdélavani. Zaroven budou stanovovat a vyhodnocovat cile na

metodickych poradach.

I v uplynulém roce jsme navazovali kontakty s kolektivy matefskych skol, kdy jiz Zacit spolu funguje. Pani
ucitelky z jednotlivych pracovist si vzajemné sdilely zkuSenosti a inspirovaly se pro dalSi préci.
Vedeni matetské Skoly se 1 v uplynulém Skolnim roce postaralo o spolupraci se spratelenymi matetskymi
skolami MS Lovéicky, MS Starovice, MS Ujezd u Rosic. Vychovné vzdélavaci situaci feditelka $koly
konzultovala také s pani feditelkou fakultni matefské skoly v Olomouci. Pani feditelky byly velice vstticné a
ochotné ke sdilent, doporucenim a radam.
Zaméstnankyn& z MS Lov¢icky, MS Starovice a ¢ast pani uéitelek MS Ujezd u Brna spoleéné podstoupily
DVPP Zacit spolu. Toto Skoleni probihalo na jednotlivych pracovistich matetskych §kol, aby si pani ucitelky

zkousSely praci a aktivity v praxi.

V uplynulém Skolnim roce jsme také zacCali pracovat s novym metodickym ndstrojem — Oregon. Pro

kolegyné¢ si pfipravila mustr a metodicky postup pani ucitelka M- Ustohalova spole¢né s p. u¢. Monikou
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ProkeSovou. Tento metodicky néstroj je snazsi, pochopitelnéjsi a zaroven navazuje na vzdélavani v Zacit
spolu. Pani ucitelky se postupné snazi do nového hodnoticich systému wvnofit a pochopit jej.
Planovani tematickych celkii se nedafi ve vSech tfidach. Pfi hospitacnich ¢innostech bylo zjisténo, ze
nckteré tfidy na pldnovani nespolupracuji nebo jej vilbec netvoii v papirové formé. Dotycné na to byly

upozornény a sjednaly napravu.



VIZE A CILE VE VYCHOVNE VZDELAVACIM PROGRAMU

Cile na letos$ni Skolni rok zustavaji stejné jako pro rok loiisky. Chceme se zaméfit na jejich

prohloubeni, upevnéni a zefektiviiovani.

Chceme vytvotit détem klidné, vlidné a bezpecné prostfedi plné lasky a pohody, bohatych zazitkd.
Prosttedi, ve kterém se nebudou bat pfijit si pozadat o pomoc a zaroven budou rozvijet své osobni
predpoklady ve vSech oblastech.

Chceme déti vést k samostatnosti a uceni se prozitkem. Rozvijet kritick¢ mysleni a podporovat socialni
oblast v kolektivu téidy i mimo né;.

Budeme volit ¢innosti s ohledem na v¢k ditéte, aby podpotily sebejistotu a sebevédomi ditéte.

Chceme aby se spolecné s détmi t&Sili z navstévovani matefské Skoly i rodice, aby méli rodi¢e pocit
bezpeci a duvéru v zaméstnance matetské Skoly. Aby se nebali obratit se s dotazy na ucitele svych déti.
Chceme détem tvofit podnétné prosttedi pro seberozvoj. Prostfedi, které bude podnécovat détskou
Kreativitu, spolupraci S ostatnimi, vnimani a pfijimani individualnich potieb druhého.

Chceme byt moderni, otevienou matetskou skolou a stale se ucici organizaci, kterd se posouva vpred.
Chceme se dale odborné vzdélavat v moderni pedagogice a osvojovat si ziskané informace v praxi.
Chceme nadale sdilet zkuSenosti se spolupracujicimi matefskymi Skolami.

Chceme nadale spolupracovat s dal§imi vzdélavacimi institucemi, zfizovatelem, zapojovat se do
kulturniho déni.

Pracujeme na tom, aby vSechny pani ucitelky piistupovaly k détem individualné a praci v kolektivu
individualizovaly.

Pracujeme na tom, aby meéli déti blizké povédomi o environmentalni vychové a vnimani ptirody,
V ndvaznosti na pldn EVVO. Proto je mateiska Skola od letosSniho roku zapojena do projektu

EKOSKOLA - blize popsan v kapitole projekty MS.

PODMINKY PRO TO, ABY BYLY CILE SPLNENY:

Potfeba zajistit a doplnit materidlni podminky a DVPP v oblasti moderniho vzdélavani a seberozvoje.
Nutné pochopit priibéh individualizace, prozitkové uceni, pfizpisobeni a rozvrZzeni prostoru tiid a
¢innosti.

Dukladna motivace zamé&stnanct, podpor ze strany metodického tymu.

Diikladna kontrolni ¢innost ze strany vedeni Skoly. ZjisStovani a napravovani ptipadnych nedostatkii.

Vic se zaméfit na logopedickou prevenci v MS formou logopedickych chvilek, vedené proskolenymi
pedagogickymi pracovniky (logopedicky asistent).

Vic ptenaset Castecné fizené ¢innosti do zahradnich prostor matefské skoly.
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Maximalni kapacita matei'ské Skoly k 1.9.2023 - 125 déti.

POCTY DETI V MATERSKE SKOLE

K 1.9.2023 mateiska Skola evidovala celkem 216 déti.

Snizeni poctu déti na tiidu z divodu:

o > D

Ttida ZVONECKY kvuli ptitomnosti ditéte s PO 4.

Ttida PAMPELISKY kvili p¥itomnosti ditéte s PO 3.

Tiida POMNENKY kvili piitomnosti ditéte s PO 3.

Tiida SEDMIKRASKY naplnéna do kapacity 24 déti, bez sniZeni.
Ttida FIALKY naplnéna do kapacity 25 déti, bez snizeni.

Po dovrseni tii let véku nékterych déti, byly pocty déti v nékterych tiidach navyseny, celkem tedy matetskou

Skolu navstévovalo k 30.6.2023 120 déti. (3/2024 byla ukoncena dochazka jednoho ditéte vV povinném

predskolnim vzd&lavani — doslo k pfechodu do nultého roéniku ZS) .

Mateiskou skolu navstévovaly také déti s podpirnymi opatfenimi (viz. tabulka).

*stav déti k 30.06.2024

TRIDA POCETDETI | ZTOHODETISPO | POZNAMKA

Zvonecky 23 1 Od 3/2024 — ukonceni dochazky ditéte
S povinnym piedskolnim vzdélavanim
Od 5/2024 — ptijato nové dite.

Pampelisky 24 1 Ptiznané PO od 2/2024

Pomnénky 24 1

Sedmikrasky 24 1

Fialky 25 0




UDAIJE O ZAPISU K PREDSKOLNIMU VZDELAVANT{

Stanovena kritéria na zaklad¢ kterych byly hodnoceny pfijaté Zadosti o piedskolni vzdélavani:

1. Déti s trvalym pobytem ve mésté Ujezd u Brna s povinnou piedikolni dochazkou — dosazeni 5 let

veku ditéte k 31.08.2023 (piipadné dité s odkladem Skolni dochazky).

2. Déti s trvalym pobytem ve mésté Ujezd u Brna — dosaZeni 4 let véku ditéte k datu 31.08.2023.

(upfednostnény budou déti s zadosti o celodenni dochazku, pied polodenni dochazkou).

3. Déti s trvalym pobytem ve mésté Ujezd u Brna — dosaZeni 3 let véku ditéte k datu 31.08.2023.

(uptfednostnény budou déti s zadosti o celodenni dochazku, pied polodenni dochazkou).

4. Déti s trvalym pobytem mimo mésté Ujezd u Brna — dosaZeni 3 let véku ditéte k datu 31.08.2023,
budou sefazeny podle véku od nejstarSiho po nejmladsi, az do naplnéni kapacity ( v piipadé nenaplnéni
kapacity matetské Skoly), upfednostnény budou déti s zaddosti o celodenni dochdzku, pfed polodenni

dochazkou.

5. Déti mladsi 3 let, s trvalym pobytem ve mésté Ujezd u Brna, seazeny podle véku od nejstar$iho
po nejmladsi, az do naplnéni kapacity matefské Skoly, (upfednostnény budou déti s zaddosti o celodenni

dochazku, pted polodenni dochazkou).

6. Déti mladsi 3 let, s trvalym pobytem mimo mésto Ujezd u Brna, sefazeny podle véku od
nejstarSiho po nejmladsi, az do naplnéni kapacity mateiské Skoly, (upfednostnény budou déti s zadosti

o celodenni dochazku, pied polodenni dochazkou).

Pocet prijatych | Z toho Zadosti | Pocet Pieruseni Pocet prijatych | Z toho spadové déti
Zadosti spadovych déti | zamitnutych spravniho Fizeni | déti

Zadosti
42 38 12 0 30 30
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UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Vzdélavani pedagogickych pracovniki je stanoveno na zakladé planu DVPP na $kolni rok. Podle toho si
pedagogové Skoleni zvoli nebo jsou na skoleni vyslani.
Osobn¢ vnimam, ze u ne¢kterych pedagogickych pracovnic je zdjem o dalsi vzdelavani vétsi a u nekterych
aktivitu k vyhledédvani dalSiho vzdélavani neshleddvam. Podminkou bylo minimalné jedno Skoleni za

pololeti, bohuzel, u nékterych pracovnic nebyl tento cil naplnén.

V nasledujicim roce bude kladen vétsi diraz na to, aby se pedagogicti pracovnici dale vzdélavali a méli

zéajem o Skoleni 1 z vlastni iniciativy. Bude jednim z kritérii pro hodnoceni zaméstnance.

Jméno ped.pracovnice Nézev Skoleni ANO/NE
Lenka Vaculikova e KAOMAT - 3koleni pro feditele matetské | ANO
Skoly.

e Reditelsky special — Hubatka (komunikace

se zamd&stnanci a manazerské dovednosti | ANO

RS) ANO
e Manazerské studium Skol a Skolskych ANO
zatizeni
e Logopedicka konference ANO
e Zacit spolu (1. ¢ast)
e Vychova ke ctnostem
Tlona Sychova e Logopedicka konference ANO
e Profesni minimum pro feditele 7S a vedouci | ANO
ugitelky MS — kombinované studium. ANO
e Zacit spolu (1. Cast) ANO
e Zacit spolu (2. Cast) ANO
e Vychova ke ctnostem ANO
ANO
Toboldkova Veronika e Zacit spolu (1. ¢ast) ANO
e Zacit spolu (2. ¢ast) ANO
e Jarni a letni mésice s hudbou a pohybem
ANO

e Jak na cteni spfedSkoldky — cteni a

pred&tenaiska gramotnost v MS
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Mosty ke kniham — prace s knihou

ANO

Sdilena praxe — Blazovice ANO
Sdilena praxe — Olomouc ANO
Vychova ke ctnostem
Monika Ustohalova Détska kresba aneb vytvarny projev jako | ANO
nastroj poznani ditéte v pedagogické praxi
INY pedagog p ANO
Sdileni praxe — listopad — Olomouc
Sdileni praxe — duben — Vini¢né Sumice ANO
Sdileni praxe — duben — Hosténice ANO
Vychova ke ctnostem
ANO
Sarka Kukolova Jarni a letni mésice s hudbou a pohybem ANO
Jak na c&teni s predskoldky — ¢teni a | ANO
feddtenatska tnost v MS
pred¢tenarska gramotnost v ANO
Sdilena praxe- Blazovice
Sdilena praxe — Olomouc ANO
Vychova ke ctnostem ANO
Monika ProkeSova Zacit spolu (1. ¢ast) ANE
Zacit spolu (2. cast) ANO
Seminéf na téma komunika&nich dovednosti | ANO
»Jak v komunikaci neprohrat a neublizit®. ANO
Vychova ke ctnostem ANO
Eliska Rosnerova Zdravi v MS ANO
Vychova ke ctnostem
ychova ke ctnoste ANO
Zacit spolu (1. ¢ast)
ANO
Vladimira Oprchalova Vychova ke ctnostem ANO
Spoluprace mezi pedagogem a asistentem | ANO
pedagoga -sdilena praxe MS Telnice
Rozvoj komeptenci v praxi ANO
ANO

Adaptace na MS
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Smysla plny kongres ANO
Martina Siftova Karty ctnosti ANO
Somia Zampachova Vychova ke ctnostem ANO
Dana Hrabovska Zakladni kurz - Zagit spolu (1. &ast) ANO
D tiidé Zacit spolu — Olomouc
en ve tii Ve acit spolu ANO
Staz v MS Telnice — Spolupriace mezi
pedagogem a AP v ramei | ANO
individualizovaného vzdé¢lavani.
Staz v MS Ujezd u Brna- Ekogkola — Kapka
vody ANO
Staz MS Podoli — b&zny rezim dne ANO
Vychova ke ctnostem
ANO
Hana Hudeckova -
Pavlina Kroupova Setkani AP (MAP) ANO
Jana Pecakova Setkani AP (MAP) ANO
Ptedevsim prakticky (online) ANO
Jak komunikovat se zlobivym zikem | ANO
(online)
Asistent pedagoga prakticky (online) ANO
Asistent pedagoga prakticky (online) ANO
Blanka Voracova Setkani AP (MAP) ANO
Centra aktivit - online ANO
DALSI VZDELAVANiI NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCU
Iva Husakova Skoleni BOZP a PO pro vedouci pracovniky | ANO
Anna Eliasova Hygienické minimum ANO
Karla Blazkova Hygienické minimum ANO
Marta Krausova ANO

Hygienické minimum
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Jana Stafiova e Skoleni na plynové kotle ANO

SPOLUPRACE S DALSIMI ORGANIZACEMI

1. ZRIZOVATEL - MESTO UJEZD U BRNA

e Farmafiské trhy — stanek s vyrobky déti a pani ucitelek z matei'ské Skoly
e Vystoupeni déti pii rozsvécovani vanocniho stromecku

e Vystoupeni déti na Den matek

e Pravidelna navstéva Multifunkéni haly

e Adventni svétlo — rozsviceni ¢isla u matei'ské Skoly

e Spoluucast ziizovatele na Zahradni slavnosti s pasovanim ptredskolaka

2. ZS UJEZD U BRNA

e Edukativné stimulaéni skupinky pro déti s povinnou piedskolni dochédzkou — ve spolupraci s pani
ucitelkami pro prvni stupen

e Navstéva zékladni Skoly s détmi s povinnou ptedskolni dochdzkou

e Spolecna schiizka pro rodice déti s povinnou piedskolni dochazkou

e Spoleéné setkani pani ugitelek z MS a pani ugitelek prvniho stupné ZS — vedeni diskusi nad tim, jak
nejlépe déti ptipravit do prvni tfidy.

e Mikulasska nadilka déti ze zakladni Skoly

e Spoluprace pani feditelky s panem feditelem

3. MEZIGENERACNI CENTRUM
e V uplynulém Skolnim roce nebyla zorganizovana Zadna spolecné akce s mezigenera¢nim centrem.

4. DPS UJEZD U BRNA A DOMOV U FRANTISKA- socialné-zdravotni komise

e (teni senioru détem
e Tvofeni se seniory - podzimni

5. LIPA SOKOLNICE

e Shirka vanoc¢nich darkua

6. LILA-DOMOV PRO POSTIZENE DETI V OTNICICH
e Navstéva domova s détmi s povinnou predSkolni dochdzkou
e Navstéva dé&ti z LILY v nasi MS.

7. SDH UJEZD U BRNA
e Pomoc pfi paleni carodéjnic
e Pomoc pfi zahradni slavnosti
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

MESTSKA POLICIE
BEZSIP pro déti ve spolupréci se statni policii
Zahradni slavnost

PRACOVNI SKUPINA UJEZD U BRNA

Pomoc pfi uklidu zahrady matetské Skoly, sekani travy, odovoz nepotitebnych véci do sbérné¢ho
dvora

Zapojeni se do sazeni stromkti na Den Zem¢

MS LOVCICKY
Sdilena praxe, navstéva pani ucitelek, ukazka dobré praxe, naslech pii vychovné vzdélavaci ¢innosti
Spolecna navstéva Kina v Otnicich.

MS STAROVICE
Sdilend praxe, navstéva pani ucitelek, ukdzka dobré praxe, néslech pti vychovné vzdelavaci innosti

KNIHOVNA UJEZD U BRNA
Néavstéva knihovny v rdmci mésice biezna — biezen mésic knih

SPC BRNO - VESLARSKA
Logopedicka depistaz pro déti

MAP SLAPANICE
Vzdélavani pro pedagogické pracovniky, pro déti, workshopy pro rodice

MS OLOMOUC
Vzajemna komunikace vedeni MS nad managementem a ¥izenim $koly, diskuse nad programem
Zacit spolu, podpora pani feditelky v dalsi praci.

MS UJEZD U ROSIC
Vzajemna komunikace vedeni MS nad managementem a fizenim $koly, diskuse nad programem
Zacit spolu.

SPOLUPRACE S RODICI

Spole¢né akce pro rodice s détmi (dynovani, vanoc¢ni jarmark, vdno¢ni posezeni, jarni tvofeni, ...)
Zapojovani rodi¢t do déni v MS — Zadosti o pomoc pii vybavovani center aktivit, pii skladani
nabytku atp.

Konzulta¢ni hodiny pro rodice.

Individualni konzultace pro rodice.

Ranni ukoly pro rodice a déti v Satné.
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AKCE MATERSKE SKOLY

DATUM NAZEV AKCE KDY VE PROBEHLO/
SPOLUPRACI/poznamka | NEPROBEHLO
16.9.2023 (so) | Farmaiské trhy Namésti pied radnici | Se ztizovatelem ANO
22.9.2023 Den bez aut - anketa Celodenni v MS NE
26.9.2023 Kouzelnik v MS Dopoledne v MS ANO
9/2023 Logopedicka depistaz Dopoledne v MS SPC Veslatska, Brno ANO
5.10.2023 Vylet Obora Sokolnice Dopoledne v MS Zvidalek ANO
4.10.2023 Peceni chleba s p. Liskovou Dopoledne v MS Projektovy den, spoluprace | ANO
s rodici
19.10.2023 Setkani AP a ped. pracovnikl Odpoledne v MS Pracoviité Ujezd u Brna ANO
20.10.2023 Den stromt Dopoledne v MS EVVO ANO
25.10.2023 Dyiiovani Odpoledne v MS Pro rodi¢e s détmi ANO
31.10.2023 Halloween Dopoledne v MS ANO
16.11.2022 Zamykani zahrady Dopoledne v MS ANO
11/2023 Tvofeni s dichodci Dopoledne Soc.zdrav.komise ANO
02.12.2023 Rozsvécovani vanocniho stromu sobotni odpoledne Mésto Ujezd u Brna ANO
(so)
5.12.2023 Mikulasska nadilka Dopoledne v MS Z8 ANO
6.12.2023 Véanoéni piibéh aneb cesta do | Dopoledne v MS Divadlo Honzy Hrubce ANO
Betléma
22.12. 2023 Vanoc¢ni Brno Dopoledne Zvidalek ANO
11-14.12. Véano¢ni posezeni s rodi¢i Odpoledne v MS Pro rodi¢e s détmi ANO
11.-14.12, Véanoéni jarmark ve spojovaci | Odpoledne v MS — | Spoluprace s rodi¢i
chodbé cely tyden
17.1.2024 Canisterapie Dopoledne v MS Zvidalek ANO
19.1.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Pampelisky ANO
23.1.2024 Planetarium Dopoledne v MS ANO
26.1.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Pomnénky ANO
2.2.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Sedmikrasky ANO
16.2.2024 Masopustni privod obci Dopoledne v MS Spoluprace s rodici ANO
23.2.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Fialky ANO
29.2.2024 Karneval ve tfidach Dopoledne v MS ANO
2/2024 Navstéva SDH Ujezd u Brna Dopoledne v MS NE
1.3.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne ZvoneCky ANO
3/2024 Pohadkova noc v MS Akce po ukonceni | Zvidalek ANO
provozu MS
8.3.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Pampelisky ANO
15.3.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Pomnénky ANO
20.3.2024 Projekt VODA Celotydenni akce Enviromentalni vystava ANO
21.3.2024 Vynaseni Moreny Dopoledne v MS Spoluprace s rodic¢i ANO

16




27.3.2024 Velikono¢ni tvofeni Odpoledni akce | Spoluprace s rodici ANO
S rodici
3-6/2024 Plavani Dopoledne Pro predskolni | ANO
déti/ptihlasené
4/2024 Projektovy den roboti — Spani | Dopoledne Zvidalek — ve spolupraci s | ANO
Novotnou rodici
3.4.2024 Navstéva Otnického kina Dopoledne Spoluprace s MS | ANO
Lovicicky
5.4.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Sedmikrasky ANO
10.4.2024 Den otevienych dvéii v MS Cely den v MS Pro rodice a vefejnost ANO
12.4.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Fialky ANO
18.4.2024 Sdileni dobré praxe v MS Dopoledne Pomnénky ANO
19.4.2024 Den Zemé Dopoledne v MS ANO
26.4.2024 Paleni ¢arodé&jnic Odpoledne v MS Pro rodi¢e sdétmi, ve | ANO
spolupraci s SDH Ujezd u
Brna
2.-3.5.2024 Zapis do MS Vymezeny cas ANO
3.5.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Zvonecky ANO
10.5.2024 (s0) | Bazarek pro MS Ujezd u Brna Odpoledne v MS Pro rodice a vefejnost ANO
17.5.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Pampelisky ANO
12.5.2023 (ne) | Vystoupeni déti na den matek | Nedéle na Sokolovné | Pro vefejnost, spoluprace | ANO
Vv sokolovné s KSK
20.-24.5.2024 | Skola v piirodé Tyden 22.-26.5. — Na | Pro deti s povinnou | ANO
Trojaku predskolni dochazkou,
prihlasené
31.5.2024 Den déti v MS Dopoledne v MS ANO
7.6.2024 Navstéva sportovni haly Dopoledne Pomnénka ANO
6/2023 Vylety Celodenni/polodenni | Zvonecky a pampelisky | ANO
(spolecng), Pomnénky
(samostatn¢), Fialky a
sedmikrasky (spole¢n¢)
20.6.2024 Zahradni slavnost s pasovanim | Odpoledne na | Pro rodi¢e, vefejnost/ ve | ANO
predskolakt zahradé MS spolupraci se zfizovatelem,
SDH a méstskou polici
6/2024 Vylet — historické BRNO Celodenni vylet Zvidalek ANO
A% prubéhu | Edukativné stimula¢ni skupinky Odpoledne v MS/ZS | Pro rodice s détmi | ANO
roku S povinnym predskolnim
vzdélavanim
v pribéhu | Cteni seniorti détem Odpoledne v MS Nepravidelna akce ANO

druhého

pololeti
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DILCi PROJEKTY A AKTIVITY NAD RAMEC

1. EKOSKOLA
Projekt ekoskola probihé nadale.

Na zaklad¢ skvélych napadli a vlastni iniciativy byl zalozen prvni ekotym z vybranych déti, rodictu a
zaméstnancti MS. Rodi¢e se aktivné zapojovali do viech schiizek a pfichazeli s nejriznéj$imi napady.

V tomto roce, se Ekoskola vénovala predevsim tématu odpadu. Vse bylo zaznamenavano a prezentovano.
Z uplynulych let tohoto projektu jsou vytvoreny Sanony s fotkami a poznamkami pro dalsi prezentaci.
2. LOGOPEDICKE CHVILKY

Pivodné bylo v planu v uplynulém Skolnim roce rozsitit logopedickou péci pro déti, které to nutné potiebuji.
Z organizacnich divoda vSak zlstala tato aktivita jako ndrazova v ptfipadé nutnosti. Logopedické chvilky

probihaji také v pribéhu fizenych ¢innosti ve vSech tiidach.
3. ZVIDALEK

Akce pro déti s povinnym piedSkolnim vzdélavanim. Jedna se o aktivitu nad rdmce, v rdmci které se détem
spovinnou predskolni dochazkou organizuji, pokud je to organizacné mozné, 1x mesicné

akce/exkurze/vylety navic.
Tato akce byla zachovana i v priab&éhu uplynulého Skolniho roku.
4. EDUKATIVNE-STIMULACNI SKUPINY

Jiz n&kolikatym rokem matei'ska $kola spolupracuje spoleéné se Zakladni $kolou Ujezd u Brna a organizuje
pro déti s povinnou piedSkolni dochazkou, v ramci pfipravy na nastup do 1. tfidy ESS, které probihaji za
piitomnosti rodiée. Jedna se o 10 lekei, kterou jsou vedeny proskolenymi pedagogickymi zaméstnanci ZS a
MS. U kazdé lekce je piitomen jeden pedagog z MS a jeden ze ZS. Celkem je 10 lekci, z toho 5 probiha
v prostorach MS a 5 v prostorach ZS.

Letos se ndm podaftilo naplnit 4 skupiny po 8 détech. Zastitu nad touto akci pievzala pani zastupkyné Ilona
Sychova, kterd se vénovala veSkeré nutné organizaci a vSe zafidila spole¢né s pani zastupkyni pro prvni

stupen ZS.
Tato aktivita byla také zachovéana.
5. LOGOPEDICKA DEPISTAZ

V ramci logopedické prevence jsme také navazali spolupréaci s SPC Veslaiska — Brno. Pani magistry ochotné
dojely a provedly logopedickou depistdz ptihlaSenym détem. Na zaklad¢ doporuceni jsme potom aktivnéji
pracovali s détmi, které maji vyraznéjsi logopedické vady.
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Akce zachovana.
6. KROUZKY V MATERSKE SKOLY

V uplynulém roce prob&hly ve spolupraci s agenturou Rytmik opét odpoledni krouzky. Z divodu klidné;si
organizace, aby nebyl narusovan provoz MS, jsme pro lofisky rok zvolily dva krouzky (krouzek anglického

jazyka a krouzek netradi¢nich dilen). Tyto krouzky probihaly dva dny v tydnu.
7. AKTIVITY EVVO

Aktivity planované podle planu EVVO (viz. tabulka akct).

8. CELE CESKO CTE DETEM

9. SDILENT DOBRE PRAXE U NAS V MS

Jsme radi, ze miizeme jit piikladem. Proto nis potésila navitéva pani feditelky z MS Lov¢icky, ktera méla
zajem podivat se na naSi praci a navstivila tfidu Pomnénky -fizenou €innost pani ucitelky M. Ustohalové.
Pani u¢itelka se dale zaslouzila o sdileni praxe pro matefské skoly s MAP Slapanice, pfi které realizovala a

prezentovala projekt Ekoskola s tématem ,,Kapka vody*.
10. PROJEKTOVE DNY VE SPOLUPRACI S RODICI

V ramce spoluprace s rodic¢i byly zorganizovany a prob&hly dva projektové dny, kterych se chopily nase

Sikovné maminky.

Jednim z téchto dnt bylo peceni chleba s pani LiSkovou, kterd détem ukazala, jak se peCe chleba, vysvétlila

proces zadélavani té€sta, hnéteni az po jeho ochutnavani.

Dalsi aktivitou byla akce iniciovana maminkou Novotnou, kterd se postarala o rozvoj predmatematickych a

prostorovych predstav u déti pomoci programovani robot.

Této spolupréci jsme naklonéni a moc za ni dékujeme.
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PREZENTACE MATERSKE SKOLY, KOMUNIKACE S RODICI A VEREJNOSTI

e Prezentace MS na webovych strankach

e Prezentace MS na FB strankach (uzaviena skupina)

e Vkladani fotek pro rodice na rajce.cz (uzaviené skupiny)

e Vyvéska mésta, hldSeni mistniho rozhlasu

e Komunikace s rodi¢i pii predavani déti

e Komunikace formou tfidnich e-maili nebo e-mailu feditelky matetské Skoly

e Moznosti vyuziti nabidky konzultacnich hodin

e Clanky do zpravodaje

¢ Informacni nasténky v prostorach matetské skoly

UDAJE O PROJEKTECH DO KTERYCH JE MATERSKA SKOLA ZAPOJENA A O

ZISKANYCH FINANCNICH DOTACICH

Programy EU

Ziskéani dotace na personalni podporu z OP JAK — na zaklad¢ této
zadosti od 1.10.2023 pftijat Skolni asistent (ivazek 0,5), ktery je z vyse

uvedeného projektu financovan.

Dotace  z programu

venkova - SZIF

rozvoje

Zadost o dotaci byla schvalena, ¢astka 320.000,-.

Potizeni herni sestavy na zahradu, pfedfinancovano matei'skou skolou.
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PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

1. EVALUACE ZE STRANY ZAMESTNANCU
Pedagogic¢ti pracovnici pravidelné¢ hodnoti tydenni plany. Probiha také zaznamendvani a evaluovani

splnénych dil¢ich cili a kli¢ovych kompetenci.

V pribéhu roku ucitelé také hodnoti svoji praci. Tyto evaluace slouzi nejen jako podklady pro mimotadné
platové ohodnoceni zameéstnanc, ale také pro jejich zpétnou vazbu.
Z téchto hodnoceni a osobnich pohovorii s vedenim MS vsak vyplynulo, Ze v nékterych tiidach je velky
problém s komunikaci kolegyn na tfid¢ a tudiz bylo nutné ud¢lat i pfesuny ucitelek na tfidach na nasledujici
skolni rok.

Jako feditelka shledavam velkym nedostatkem nedodrzovéni dohodnutych pravidel a terminti nékterych
kolegyn, neplnéni si svych povinnosti. Po kontrolni ¢innosti na konci kvétna bylo zjisténo, Ze planovani na
ttidach je nejednotné a nékteré pani ulitelky nemaji splnény. Byly tedy napomenuty a upozornény na

sjednéani ndpravy.

Vyzdvihnout bych vSak chtéla fungovani tfidy Pomnénky — po strance vychovné vzdélavaci. Zde byly
aktivné vytvofeny centra aktivit a nasledné na to, byla vychovné vzdé€lavaci Cinnost pfizpisobena praci
v nich. Ve tfidé Pomnének byly volené vhodné metody a formy vzdélavani, dokumentace byla vzdy zcela

Vv poradku.

Dale bych také chtéla velice pozitivné ohodnotit praci pani ulitelek ve tiidé Fialky, ve které i pfes ndstup
nové pani ucitelky, ktera si dokoncuje kvalifikaci, bylo pod taktovkou vedouci pani ucitelky Toboldkové
velice dobfe znat, jak se ve tfidé pracuje. Aktivné byly vyuzity centra aktivit, jejich oznaceni, pravidla a

prace déti v nich. Co kvituji je také velice Casté zatazeni prace s knihou pfi fizenych €innostech.

Na zéklad¢ porady na konci Skolniho roku, se pani ucitelky dohodly na zménach, které v ramci Zacit spolu

probéhnout od zati 2024 a budou se tykat i zmén ve stravovani.

Nekterymi kolegynémi bylo zhodnoceno, Ze jim chybi $koleni Zacit spolu. S ohledem k nakladnosti tohoto
vzdélavani a poctu zameéstnanci, byla proskolena vzdy alesponi jedna pani ulitelka ve tfidé a zaroven se
vedeni Skoly snaZi o spolupraci s ostatnimi matetskymi Skolami, kde je mozné pfijet na sdileni dobré praxe a

ke pani ucitelky jasné vidi v praxi, jak prace v Zacit spolu funguje.

Na zékladng SWOT ANALYZY bylo zji§téno (souhrn):

Silné stranky

e Program zacit spolu, ekoskolka
e Moznost dal§iho vzdélavani a sdileni praxe
e Velkorysé prostory MS (uéebny, zahrada)
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e Velké mnozstvi akci v MS

e Spoluprace s komisemi mésta

e Uceleny program dle kterého se pracuje, progresivni a pozitivni program Zacit spolu, diky kterému
je vzdélavani déti v MS celistvé a smysluplné.

e Velkd nabidka aktivit pro pfedskolaky

e Mimoskolni akce pro rodice a vefejnost

e Otevienost novym trendim v piedSkolnim vzdélavani

e SmiSené tiidy

e Bohaté¢ materialni vybaveni

e Umisténi MS.

e Snah vedeni o stmeleni kolektivu a zlepSeni komunikace.

e Vybaveni tfid novymi hrackami, stavebnicemi, knihami

¢ Informacni nasténka pro zaméstnance

e Velky kolektiv, pestrost nazorti, kvalifikovany personal, spoluprace s Sirokou vefejnosti.

e V¢kove riiznorody kolektiv.

e Skolni stravovani.

e Nové parkovisté u MS.

e Snaha feSit nedostatky

Slabé stranky

e Neproskoleni vSech zaméstnancti na novy program Zacit spolu

e Dil¢i nedostatky — neopravené Zaluzie, vybaveni do center aktivit, kryti na piskovisté, malo
zelené, nedostacujici herni prvky pro pocet déti.

e Dlouhodoba absence notebooku na tiidé.

e Nedostatek vytvarného materialu.

e Chybi zazemi pro ucitelky.

o Casté absence zaméstnancii.

e Pii vysokych teplotach chybi pritomnost klimatizace na tridach.

e Materialni zabezpeéeni MS — vybaveni

e pracovni podminky, podminky pro vyuku, komunikace mezi zaméstnanci

o Spatné spoluprace mezi v§emi zaméstnanci, neinformovanost

¢ Rozhodovani o zasadnich vécech bez zaméstnance (direktivni jednani)

e Upiednostiiovani nékterych jedinci.

e Nevyvazena strava.

e Skladba kolektivu — ne v§ichni maji zajem o ,,stmeleni.

e Vzhled Skolky (spoluprice zfizovatele)

e Zazemi pro zaméstnance — chybi.

e VyvazZenost a pestrost jidelnicku.
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¢ Krouzky v odpolednich hodinach neplni o¢ekavani.

e Vybavenost tiidy starym nabytkem.

e Nedostatek kulturnich akei pro déti.

e Spatna komunikace (nedostadujici, zpozdéna)

¢ VynaSeni informaci a Sireni dezinformaci.

e Nedostatecny pocet spolenych setkavani ped. zaméstnancu

o Spatné komunikace mezi zaméstnanci.

e Nezapojovani rodi¢i do mimoSkolnich akei.

e Nesoulad mezi zaméstnanci — individualné.

e Nejednotnost v piistupu ke vS§em zaméstnancim (ze strany vedeni)
¢ Organizaéni informace, které nejsou nebo jsou na posledni chvili.
e Uklid na tiidach.

e Nedostate¢né vybaveni center aktivit.

Prilezitosti

e Spoluprace tiid — moZznost naslechil (inspirace, podpora, pomoc)

e Zapojeni vefejnosti (rodiny) do ¢innosti MS, AKCI MS)

e Zvelebeni skolni zahrady ve spolupraci s rodici

e Stmelovani kolektivu (spole¢né zazitky)

e Spoluprace s obci a organizacemi

e Sponzoring firem

e Spolupréce s rodici

e Velkd otevienost a spoluprace srodi¢i, mnohé pfileZitosti k rozvoji a motivace pedagogi
Vv sebevzdélavani.

e Snaha stmelovat kolektiv.

e Akce, zvelebeni Skolni zahrady

e Dotace

e Moznost dalSiho proskolovani a vzdélavani vSech ucitelek (hlavné téch, které se snazi porozumét
novym trendiim a nejsou zatim s nimi zZité)

e V&tsi zapojeni rodi¢t do programu MS.

e Vice hernich prvkil na Skolni zahradé¢.

e Vice spoluprace s jednotlivymi zaméstnanci

e Spoluprace s organizacemi v obci

e Spoluprace s MS Lov¢icky a MS Starovice
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e Neustala moznost vzdélavani a stmelovani kolektivu.
e Tvorba CA — napady, realizace

e Spoluprace s vetejnosti, s rodici pii revitalizaci Skolni zahrady

Hrozby

e Naroc¢nost provozu pii absenci zaméstnancu

e Na skolni zahrad¢ pfi vétsim poctu déti — nepiehlednost.

e Nedodrzovani pravidel ptfi pohybu v budové i na $kolni zahrade¢.

e Po uklidu vlhké podlahy — moznost uklouznuti.

e Urazy z riiznych davodiL.

e Nekvalitni vzd&lavani, nespokojeni rodice, nespokojeni zaméstnanci MS, $patna spolupréace s rodici,
$patna povést MS, nedostatek sponzort, nedostatek motivace k DVPP.

e Rivalita mezi zamé&stnanci

e Budova po ¢astecné rekonstrukei — zavady (Zaluzie, toalety)

o Stafi n¢kterych ped.zaméstnancii a tim nelaskavy ptistup k préci.

e Nemocné déti v kolektivu.

e Nedostatek financi na vybaveni Skolky.

e Technicky stav budovy

e Vyhoteni zaméstnancu.

e Drzost rodicu.

e Z n¢kterych kolegyni jde strach.

e Velky pracovni kolektiv, maléd pospolitost.

e Mezilidské vztahy mezi zaméstnanci, ptipadné s rodi¢i (nepochopeni vzdélavaciho procesu).

V piipadé nutnosti hodnotime nedostatky na spolecnych poradiach nebo individualng s feditelkou nebo

zastupkyni MS.

2. DOTAZNIK PRO RODICE

e Dotaznik spokojenosti vyplnilo pouze 29 rodicu.

e V celkovém hodnoceni prevladaji kladné odpovedi na fungovani matetské Skoly.

e Néktefi rodice uvedli nespokojenost s nékterymi pani ucitelkami a jejich pfistupem k détem.

e Komunikace s rodici ze strany MS rodi¢tim vyhovuje.

e 16 rodi¢l oznacilo vztah ucitelek k ditéti jako kamaradsky, 1€ rodi¢ jako viely a 3 rodice jako

neutralni.
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27 rodi¢tim vyjadrilo, ze jim vyhovuje komunikace e-mailem, 2 rodi¢im vyhovuje tato komunikace
Castecné.

23 rodicu sleduje pravideln¢ nasténky a informace na dvetich, 6 rodict uvedlo, ze informace na
nasténkach a dveftich sleduji pouze obcas.

Webové stranky sleduje ob¢as 12 rodi¢u, pravidelné sleduje 5 rodi¢t a 12 rodi¢t viibec nesleduje.
Podle 26 rodic¢i matetska Skola nabizi dostatek akci pro déti, 2 rodice uvedli, Ze by jich mohlo byt
vice a dva rodice, Ze je jich ptili§ malo.

Skladba jidelni¢ku je podle 15 rodi¢t pestra, podle 4 rodi¢i malo pestrd, podle 4 rodici spliiuje
pravidla zdravé vyzivy, 4 z rodi¢i nedokazi posoudit.

19 rodica rozhodné souhlasi s tim, Ze méa matetska Skola inovativni pfistup ke zlepSovani podminek
a prosttedi pro vychovu a vzdé€lavani, 10 rodi¢i s timto vyrokem spise souhlasi, a nesouhlasi 1 rodic.
26 rodict uvedlo, Ze akci pro rodice s détmi je ptiméefene, 3 rodice uvedli, Ze je akci malo.

19 rodict se spole¢nych akcei ti€astni radi, 3 rodice je nevyhledavaji a zbytek rodicti spise ano.

12 rodict uvadi, ze moznost komunikace rodict s ucitelkou o détech béhem roku je vynikajici, 14
rodici uvadi, Ze je komunikace dostatecnd, piimétena, 3 rodice uvedli, ze je komunikace
nedostatecna.

Rodice uvedly soulad s inovativnim pfistupem a zménami ve vychovné vzdélavaci ¢innosti.

17 rodi¢t uvedlo, ze smisené tfidy jsou zcela vyhovujici, 7 rodict uvedlo, Ze smiSené tiidy jsou
¢astecné vyhovujici a 6 rodicit hodnoti smiSené tiidy jako nevyhovujici.

25 rodi¢t uvadi, Ze piiprava déti na vstup do ZS je dostatetna a 5 rodict, Ze je ¢aste¢nd dostadujici.
Rad bych vyzdvihla kladna hodnoceni tykajici se celkové atmosféry MS, ktera je rodi¢i hodnocena
velice kladné.

Rodice ve velké mife sleduji informace na nasténkach a dvefich, kde jsou vyvéSeny nejrizné;jsi
informace.
Musime zapracovat na komunikaci n€kterych zaméstnanct a jejich odbornosti pii praci.

3. HOSPITACE A KONTROLNI CINNOST

Hospitace u pedagogickych zaméstnancu

Hospitacni ¢innost u pedagogickych zaméstnanct probihala na zakladé hospita¢niho a kontrolniho planu.

Pribézné byl feditelkou nebo zastupkyni MS kontrolovan priibéh vychovné &innosti, vedeni tiidni

dokumentace, respektovani individudlnich potieb déti.

V listopadu probéhly hospitace u nové za¢inajicich uéitelek (zadinajicich), pani Sarky Kukolové a Hany

Hudeckové (kterd zastupovala pani ulitelku pti DPN). O shledanych nedostatcich byly pani ucitelky

informovany.
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Dalsi planované hospitace probehly v pribéhu prvniho i druhého pololeti u ostatnich pani ucitelek.
Hospitovana byla také ¢innost pani asistentek. Hospitujicimi byla pani feditelka nebo pani zastupkyné. Pti
zjisténi nedostatkli, byly provedeny nasledné hospitace ve tfid€, aby bylo zjiSténo, zda byly nedostatky

odstranény.

Pfi hospitacich u n€kterych pani ucitelek nedochazelo k nabidce ¢innosti. Potencial pobytu venku neni plné
vyuzivan. Bylo zjisténo, ze ucitelky v nékterych tfidach nefunguji jednotné, nefunguje planovéani a
naplitovani jejich ciltl. V nékterych tiidach dochazi ke §patné komunikaci mezi kolegynémi. Casto se stava,
ze pani ucitelky nespolupracuji, nedomlouvaji se a kazda si svoji praci déla ,,po svém*. Dochazi tedy
k nejednotnému vychovnému puisobeni. Jak jsem jiz uvadéla vyse, prace kolegyn ze tfidy Pomnénky (i pies
komunikaéni nedostatky) a kolegyné ze tiidy Fialky, pracovaly na 100% a pracovaly dle stanovenych metod
a forem vzdélavani. Ocenuji jejich zapaleni do programu zacit spolu a ve fialkach také zapojeni prace

s knihou.

Zavedeny byly také kratké naslechy, které slouzi ke zjisténi aktudlniho stavu fungovani tiidy. Tyto kontroly

jsou nahodilé, bez ohlaSeni.

V nasledujicim skolnim roce je potieba zapracovat na dodrzovani termind a v€asné plnéni ukolt. Primarné
se vSak bude hospitaéni ¢innost zaméfena na pouzivani vychovnych metod a forem vzdélavani. Zaroven

bude zaméfena na plnéni stanovenych cili, tykajici se programu zacit spolu a jeho fungovani.

e Hospitace u provoznich zaméstnancu a zaméstnanct Skolni kuchyné

Kontrolni ¢innost u provoznich zaméstnanct probihala v pribéhu roku. Kontrolovala pani feditelka. Byl

zpracovan rozpis prace, aby bylo zamezeno tomu, Ze nékteré z urc¢enych ukolt nebudou hotovy.
Kontrolni ¢innosti zaméstnancii Skolni jidelny provadéla vedouci Skolni jidelny.

4. PRUBEH VZDELAVANI

V pritbéhu ubéhlého Skolniho roku, jsme se snazili ladit zmény v planovani. Cilem bylo, aby bylo planovani
jednoduché, piehledné, efektivni a hlavné aby byly spliovany metody moderniho vzdélavani. Od druhého
poloviny, jsme zménily formulédfe planovani. Bohuzel v nékterych tfidach nebylo planovani efektivni a
nebyla pochopena diilezitost planovani v pedagogickém procesu. Vazl proces tvorby TVP (zejména ve tiidé

sedmikrasky — velké nedostatky, chybéjici plany), ucitelky byl upozornény.

Velkym nedostatkem je Evaluace tydennich plant, dil¢ich cili a kompetenci. Zaroven shledavam, Ze je

nedostatecné planovani spolecné s détmi.

Nové byla zavedena oregonska diagnostika ditéte — metodiku pro nés ptipravila pani ucitelka M. Ustohalova
spole¢né s p.u¢. M. ProkeSovou. Zpracovaly podrobny ndvod. Tato diagnostika by méla byt snazsi, vice
piehlednéjsi a pochopitelnéjsi.
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Déle jsme zavedli détem portfolia — opét bylo po kontrolnich Cinnostech zjisténo, Ze kazda tfida ma jiné
predstavy o tvorbé¢, v nékterych tfidach tvorba stagnovala nebo vazla. V letoSnim roce se metodicky tym

zaméti s pedagogickym sborem i na tvorbu portfolii.

Déle nastala zména ve vzdélavani vékovym sloucenim déti ve tiidach. Nabidka Cinnosti v ¢aste¢né fizenych

a fizenych ¢innostech musela byt opravdu pestra, aby byl vybér dost Siroky pro mensi i vétsi déti.

ZMENY V NASLEDUJICIM ROCE

Velkou novinkou je zalozeni metodického tymu. Clenkami tohoto tydnu jsou pani ugitelky, které
absolvovaly 1. 1 2. ¢ast Skoleni Zacit spolu. Jsou tak plné kvalifikovanymi ucitelkami tohoto programu.
Vedouci metodického tymu byla po dohod¢ jmenovana p. uc. V. Toboldkova, dalS§imi ¢lenkami je p.

zéastupkyné Ilona Sychova a p. u¢. Monika ProkeSova.

Metodicky tym si na své Uvodni poradé stanovil jasné cile fungovani. Na poradé s pedagogickymi
pracovniky, bylo pfedneseno, k cemu byl metodicky tym ziizen, jaka je jeho néapln, jak bude fungovat jeho
podpora. Pfi prvni spole¢né poradé byl stanoven cil, ktery budou pani ucitelky napliiovat do dalSiho setkdni,

které probéhne v fijnu.

Tento tym byl ziizen prave proto, aby podpofil pani ucitelky, které neprosly skolenim zacit spolu. Zaroven
aby sjednotil fungovani programu zacit spolu v matetské skole, ve vSech tfidach. Aby vnesl jasny ramec a

myslenku.
Urcité v letoSnim roce vyuzijeme dalSich nabidek webinait, sdilenych praxi a atp.

Chceme se tedy v leto$nim roce dale vénovat tomu co jsme zapocali a pilovat to, v éem mame jasné

nedostatky tak, aby bylo vzdé&lavani opravdu efektivni a na vysoké trovni.

Zmeéna v organizaci dne. Na zakladé prubézného vyhodnocovani a po opakovaném narusovani rezimu dne
dochéazenim déti po 8:30 hod. ranni, byla nastavena rezimu tak, ze se déti budou od skolniho roku 2024/2025

schazet v MS do 8:00 hod. ranni. Aby byl klid a prostor na ni¢im nerusenou dali praci.

5. VYSLEDKY VZDELAVANI

Vsechny tiidy mély v loniském roce stejnou startovaci ¢aru, a to diky zavedeni smiSenych tfid. I pies velkou
zménu nejen pro pani ucitelky, rodiCe, ale také déti, se s touto zménou vSichni poprali bez vétSich potizi.
Bylo shledano, Ze diky smiSenym tfidam, byla adaptace menSich déti mnohem rychlej$i a snazsi ve vSech
ohledech. Lonisky rok byl v tomto sméru pilotni. V letosnim roce ocekavame jesté snadnéjsi provoz téchto
tfid, protoze uz to pro vSechny nebude zcela nové. K priibézné diagnostice slouzila nové oregonska metoda
hodnoceni. Pani ulitelky se snazili odklonit od frontalnich ¢innosti, 1 kdyZ nékde stale pretrvavaji nad t€mi

castecné fizenymi
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Pani ucitelky se snazily napliiovat vSechny kompetence a rozvijet vSech pét oblasti, nejcastéji vSak rozvijely
oblasti Dit¢ a jeho télo, dité a ten druhy, méné pak dit¢ a jeho psychika, dité a spolecnost, dit¢ a svét. O
vysledcich vzdélavani a posunu déti, pani ucitelky pravidelné informovaly rodi¢e pii predavani déti nebo na

konzulta¢nich hodinach.

NAPLN PRACE REDITELKY MATERSKE SKOLY

e Zapojeni $koly do projektu PO JAK, ziskani financi z EU pro personalni podporu MS — $kolni
asistent

e Zajistovani zastupti v dob¢ neptitomnosti nékterych stavajicich zaméstnanct

e Inovace ve vzdélavani. Zavedeni inovativniho programu Zacit spolu.

e Zpracovani planu prace pro zastupkyni feditele.

e Rizeni zamé&stnanct mateiské skoly

e Motivace zaméstnancti do DVPP, do inovativniho vzdélavani

e Spoluprace s MAP Slapanice

e Pravidelna komunikace se zku$enymi feditelkami MS Starovice, MS Lovéicky, MS Ujezd u Rosic

e Navazani spoluprace s MS Lov¢icky a MS Starovice — organizace navitévy ped.pracovnic MS Ujezd
u Brna v uvedenych MS.

e Propojeni zaméstnanct z vyse uvedenych organizaci — sdileni praxi, zkuSenosti, inspirace pro dalsi
praci.

e Zapojeni MS do projektu EKOSKOLA

e Kontrolni a hospita¢ni ¢innost v MS — zefektiviiovani.

e Skoleni — ti¢ast na §kolenich a seminafich pro vedouci pracovniky $kolskych zafizeni

e Hledani zptisobli jak modernizovat vzdélavani v MS, jak posouvat §kolu vychovnych metodach

e Spoluprace s PPP a SPC

e Organizace logopedické depistaze

e Organizace akci pro MS (ve spolupraci s povéfenymi osobami)

e Spoluprace se Zakladni kolou Ujezd u Brna

e Spoluprace s Mezigeneracnim centrem, kulturné Skolskou komisi, zdravotné socialni komisi

e Zajisténi pravidelnych navstév Multifunkéni haly.

e Spoluprace se ziizovatelem na vybudovani nového parkovisté pred MS.

e Spoluprace se ztfizovatelem v obecné roving.

e Fond Sidus — vynos ze sbirky je uren na vybaveni détskych zdravotnickych zafizeni
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Ve spolupréci s pedagogickymi pracovnicemi organizace akci pro rodice

Navazani spoluprace s Domovem pro postizené déti LILA v Otnicich

Zamgéfteni a zajiSténi vystavby novych Satnich skiinék v matei'ské Skole

Postupna aktualizace a obnova dokumentii, postupné dopracovani chybé&jicich dokumentii
Spoluprace s agenturou Rytmik — nabidka krouzkd pro MS

Spoluprace s rodici, Cerpani inspiraci a napadi

Aktualizace SVP — zména pouzivani integrovanych bloki, piizpisobeni SVP a ¢innosti
individualnim potifebam ditéte

Naméty pro pedagogické pracovniky pro zavedeni center aktivit (détskych koutl)

Komunikace s KHS a preventistou BOZP a PO

UDAJE O KONTROLNI CINNOSTI MATERSKE SKOLY

Ve §kolnim roce 2023/2024 nebyla ptitomna kontrola Ceské skolni inspekce v matetské skole.
Kontrola z KHS 24.11.2023 — nebyly shledany Zadné nedostatky.

Kontrola SIBP na stavem BOZP 21.11.2023 — nebyly shledany zavaznéjsi nedostatky (chybéjici
drobné nedostatky ihned napraveny)

Kontrola ztizovatele — ucetni audit — 5/2024— zjisténé nedostatky napravit do konce fijna 2024.

STANOVENI CILU A ZHODNOCENI SPLENYCH/NESPLENYCH CIiLU A VIZI

*tucné jsou vyznaceny stanovené cile na dalsi skolni rok

1. Materialni (vécné) podminky

V zasad¢ se snazime o dovybaveni center aktivit. Do spoluprace se zapojili velice aktivné i rodice
deéti.

Nepodariilo se nim zakoupit interaktivni tabule, ale mame v planu oslovit sponzory. Dale
budeme postupné dovybavovat tiidy.

Zaroven byly tfidy postupné dopliiovany novymi didaktickymi pomtckami, stolnimi hrami,
vytvarnymi potfebami.

V tomto roce probchla kontrola a celkové prestavba knihovny, nové zaevidovéani knih. Jesté je
V procesul.

V pristim roce bych se rada zamérila na doplnéni knihovny o moderni détskou i odbornou
literaturu. Povéiené pani ucitelce se nepodafilo dokoncit vSechny eviden¢ni upravy. Bude

sjednana naprava.
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Byla potizena multifunk¢ni tiskarna.

Plinovani rozsifeni materské Skoly o dalsi tfidy a zazemi pro zaméstnance.

Kazda trida byla vybavena notebookem.

Nebyly porizeny mobilni telefony na kazdou tiidu — bude napraveno.

Za spoluprace s rodici, byla v prirodni u¢ebné ziizena dilna.

Pravidelné revize vSech spotiebic.

Pribézné opravy — ucpavani détskych socidlnich zarizeni — nutné resSit vyménu — havarijni
stav.

Kviili velkym boufkiam byla zni¢ena zastifovaci plachta na pisek.

2) Podminky Zivotospravy

Budeme se snazit s détmi travit dostatecny cas pii pobytu venku, pobyt venku budeme
vyuzivat i k ¢aste¢né rFizenym ¢innostem.

Zamérit se na efektivni pobyt venku.

Pobyt venku za kazdého pocasi — budeme plnit v rozumné mire.

Tridy budou dostatecné vétrany, ale tak, aby nebylo ohroZeno zdravi ditéte. TakZe se bude
dodrzovat vétrani rychlé a efektivni. Dlouhodobé vétrani tfid bude probihat pouze v dobé

nepritomnosti déti ve tfidé (a to pri pobytu venku nebo ukonceni provozu tridy).

3) Psychosocialni podminky

Sledovat praci ve smiSenych tFidach, fungovani, adaptace a zpojovani se déti.

Cinnosti budeme ptizpiisobovat imérné véku ditéte a ¢innosti budeme diferencovat.

Budeme dbat na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v oblasti novych pedagogickych
pristupt

Nabidka ¢innosti bude pestra, aby byl Siroky vybér.

Planovani bude probihat spole¢né s détmi.

Nadale zabezpecovat bezpecné socialni prostfedi a pratelskou komunikaci a to tak Ze bude
probihat spoluprace vSech zucastnénych - déti- rodice-pedagogicti i provozni zaméstnanci
Skoly. Zaroveii budeme respektovat pravidla souZziti jak na urovni jednotlivych trid, tak i
organizacni pravidla Skoly.

Ptedchazime rizikovym jeviim a chovani - zpracovavame pololetni hodnoceni.

4) Organizacni chod Skoly a vzdélavani

e Dodrzujeme organiza¢ni chod matetské Skole a ptizpisobujeme jej individudlnim potiebam déti.

e Byl upraven rezim dne — schizeni déti v MS do 8:00 hod.
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Smisené tiidy budou nadale trvat.

Logopedicka prevence zaméfena pro déti s PO a pro déti vyrustajici v bilingvni rodiné nebo v rodiné
cizojazy¢né.

Zapis do MS probéhl podle platnych zdkont a danych kritérii.

Povinné predskolni vzdélavani probihalo v uplynulém Skolnim roce Vv ramci smiSenych tfid. Kazdé
z déti mélo individudlni prostor na praci, byly pro né¢ vzdy tydenné piipraveny ukoly formou
pracovnich listd, grafomotorickych listh a jinych pracovnich ¢innosti a aktivit, pfi kterych byly

rozvijeny potfebné oblasti v ramci skolni zralosti a pfipravy na Skolu.

Kromé toho, Ze bude probihat intenzivni komunikace mezi pedagogy na tridach v ramci
planovani, budou do spoleéného planovani vtaZzeny i déti a na planovani se budou z casti
podilet — na tento bod se musime zamérit i v letoSnim roce. V uplynulém Skolnim roce nebylo
doladéno.

Reditelka zajistila personalni obsazeni pro déti s PO. Kazdé dit¢ s PO mélo k dispozici
kvalifikovaného asistenta pedagoga. V ptipadé¢ DPN, se feditelka Skoly snazila o zajisténi personalni
pomoci, zastupy.

Reditelka po schvaleni dotace z OP JAK zajistila §kolniho asistenta jako persondlni podporu pani
ucitelkam na tiidach.

Ttidy se v loniském roce postupné ¢lenily do center aktivit (v nékterych tfidach to Slo rychleji,
nékterym pomaleji). ZajiSténim metodické podpory v letosnim Skolnim roce o¢ekavame zmény.
Centra aktivit budou spusténa vZdy v tutery, ve stiedu a ve ¢tvrtek - bude probihat hodnoceni
¢innosti, praci, vlastni reflexe déti. V pondéli budou déti s centry aktivit seznameny, mohou
doporucit co by v daném centru na dané téma rady délaly.

Pani uditelky budou pri ¢innostech s détmi vyuZivat stanovené metody a formy vzdélavani,
které jsou uvedeny ve §kolnim vzdélavacim programu.

Kazda trida bude systematicky rozvijet sebehodnoceni déti - reflexni kruh, individualni
rozhovory.

Pii prekryvani dvou ucitelek na tfidé budeme dbat na co nejefektivnéjsi vyuziti tohoto ¢asu -
rozvoj individualnich nedostatkii u déti, podporeni predskolni pfipravy, prace s knihou.
Budeme nabizet rodicim s détmi tydenni ukoly v Satnach.

Pii primé Cinnosti u déti bude dbano na to, aby se pani ucitelky vénovaly pouze détem a ne
¢innostem, které maji byt vykonavany v dobé neprimé pedagogické prace.

Pani ucitelky budou pribéZné prizpisobovat prostredi tfidy a vzdélavaci nabidku tak, aby se

na nich mohly podilet i déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
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5) Rizeni mateiské §koly

e Pani feditelka pracovala v priab¢hu roku na aktualizaci smérnic a systematizaci dokumentd.

e Pracovala na fungovani a zavedeni inovativniho vzdélavani v mateiské Skole, zprostiedkovavala
sdileni dobré praxi mezi jinymi pracovisti mateiské Skoly, motivovala zaméstnance k dalSimu
vzdélavani.

e Spoletn¢ s pani personalistkou M. VrSeckou probéhla kontrola a aktualizace osobnich karet
zaméstnancil.

e Pani feditelka zpracovala ro¢ni plan DVPP, vénovala se zefektivnéni komunikace a predavani si
informaci v ramci celého pracovniho kolektivu.

e Pani feditelka delegovala praci dal§im vedoucim pracovnikiim - pani zastupkyni a vedouci Skolni
jidelny 1 dal§im zaméstnanctim.

e RS zpracovala roéni plan prace pro sebe a pani zastupkyni.

e RS zalozila metodicky tym, jehoZ ¢leny jsou pani ucitelky, které ukongily $koleni programu Zaéit
spolu.

e RS se snazila o zefektivnéni kontrolni ¢innosti, aby byly zfejmé nedostatky na jednotlivych tiidach.

e Byl vypracovan a vyvésen eticky kodex, ktery je platny pro vSechny zaméstnance Skoly.

e Reditelka $koly a zastupce feditele, provadély pravidelné kontroly a hospita¢ni &innosti. Néasledné
vychazely ze zjisténych nedostatkll a sjednavaly spolecné s pani ucitelkami népravu.

e Pani feditelka aktivné vyhledavala pftilezitosti pro sdileni praxi, pro ptilezitosti k rozvoji matetské
Skoly a zdrojim dalsiho financovani. To bude vykonavat i nadale.

e Pani Feditelka bude nadale sledovat, zda zaméstnanci poctivé plni své pracovni kompetence a
napli prace.

e RS bude dbit na to, aby byly pracovni povinnosti zaméstnanci plnény véas a byly v poFadku.

e Budeme nadile vyhledavat priklady dobré praxe a domlouvat nav§tévy vybranych mateiskych
§kol za tucelem dalSiho vzdélavani a inspirace (zejména v programu Zacit spolu, planovani).

e RS a ZRS si stanovily konzultaéni hodiny nejen pro vefejnost, ale také pro zaméstnance matetské

Skoly .
e RS zavedla systém porad — porady vedeni.

6) Personalni zajiSténi

e Mezi vSemi uclitelkami bude probihat efektivni vyména znalosti a dovednosti, pripadné
zkuSenosti novych ziskanych informaci z dalSiho vzdélavani - pFi nepFimé pracovni ¢innosti
nebo v ramci metodickych porad. — Neprobihalo dle pfedstav, v letoSnim roce ocekavame jiny
ptistup diky podpote metodického tymu.

e Byly jasné¢ vymezeny kompetence asistenta pedagoga na tfidach.
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Pani ucitelky se budou vzajemné navstévovat za ucelem naslechi a hospitaci, dle dohody. O
téchto sdilenych hospitacich a vysledcich budou informovat reditelku (pisemné nebo ustné). —
neprobihalo, v letoSnim roce jsme si tento cil stanovili znovu.

Zacinajicim ucitelkdm byly ptidéleny vedouci pani ucitelky — ve tfid¢ fialek je vedouci pani

ucitelkou V. Tobolékova, ve tfidé zvonecku je vedouci pani ucitelkou E. Résnerova.

Bylo naroéné personalné pokryt provoz MS z diivodu vysoké nemocnosti nejen pedagogického, ale

také provozniho personalu. Nutné hledani ¢astych zaskoku.

Bylo nutné, po dohodé se zfizovatelem upravit provoz MS (v potiebné dny), kvili vystavbé nového

parkovisté a vymény regulacnich hlavic na topeni.

7) Spoluprace s rodici

Spoluprace s rodi¢i se dafila po cely rok - rodie se v ramci moznosti radi zucastnili vSech
nabizenych akci.

Nedatilo se setkavani v ramci EKOSKOLY — v leto$nim roce bude napraveno.

Rodi¢e se v hojném poétu zadastnili akci konanych v odpolednich hodinach v prostorach MS -
tvotivé dilnicky, dyiiovani, paleni ¢arodé€jnic, zahradni slavnosti, zahradni posezeni (piknik), atp.

V ptipad¢ osloveni se rodice aktivné zapojovali a pomahali s vybavenim tfid riznymi vécmi (pomoc
pti dovybavovani center aktivit).

Nadale budeme pracovat na tom, aby bylo prostifedi mateiské Skoly rodinné a rodice se zde

citili dobi‘e a bezpecné.

8) Prevence socialné patologickych jevu

Pravidelné¢ bylo provadéno Setfeni souvisejici s prevenci vSech forem rizikového chovani dle
Minimalniho preventivniho programu socialné patologickych jevi, ktery ma kazda tfida ve svych
dokumentech. V prvnim i druhém pololeti realizuje povefend pani ucitelka Mgr. V. Oprchalova

shrnuti zpravy ze viech t¥id a odevzdava feditelce MS.

Dbat na v€asné odevzdavani podkladi pani Oprachalové, kviili dalSimu zpracovani kompletni

zpravy. — [ nadale.
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9) Obnova a revitalizace $kolni zahrady

e V uplynulém roce jsme se zamé&fily na priority tykajici se vychovné vzdélavaciho systému.

e Piirodni ucebna byla obohacena o nové stoly a zidle.

e Piirodni ucebna byla za pomoci aktivnich rodi¢ obohacena o vytvarny ateliér.

e Nadaile se budeme snazit starat se o naSi krasnou zahradu a postupné budeme dopliiovat o

dalSi prvky.

10) Vyrizovani stiznosti a oznameni podnéta

e Doslé stiznosti byly okamzité feSeny a vykomunikovany.

11) Materialné technické podminky materské Skoly

e Zjistény nedostatky pifi pouzivani détského socidlniho zafizeni - problémy z protékanim, nutna
kompletni revize détskych WC (zajisténa na letni prazdniny). — postupné odstranovani problémii.

e 7Zjisténi zavady na stieSe — zavada doposud neopravena (je v feSeni).

e Vzlinani vody ve tfid¢ pampeliSek (v FeSeni se zFizovatelem od 3/2023) — doposud nevyresSeno.

e Nedostacujici zdzemi pro zaméstnance mateiské Skoly.

e Planované navySeni kapacity mateiské §koly — tvorba projektu.

e Nutnost rozsifeni vstupu do materské Skoly.

e Zatepleni a fasida budovy.

e Oprava oken a zni¢enych zaluzii.

e Probéhla vymén baterii u détskych umyvadel v umyvarné u tfidy Pomnénky.

e Probéhla vymeéna regulace topeni po celé MS.

e Probéhla vymeéna a oprava nékterych socialnich zatizeni — neni kompletné vymeénéno.

ZAVER

V uplynulém $kolnim roce pracovala mateiska $kola podle Skolniho vzdé&lavaciho programu s novym
nazvem ,,U¢ime se, pozndvame a objevujeme v matefské Skole“. VSechny tifidy mély za cil, zacit vyuZivat
prvki programu Zaéit spolu. Jako podporu RS zajistila proskoleni pani ugitelky na tiid&. Z organizaénich
diivodd, byla proskolena vzdy jedna pani ucitelka ze tfidy. Tti pani ucitelky Gspésné dokoncili i druhou cast
kurzu. Diky tomu bude v ndsledujicim Skolnim roce vytvofen metodicky tym, ktery bude slouZzit jako

podpora, motiva¢ni pohon a pomoc pro pedagogicky kolektiv.

Klademe si za cil, aby byla atmosféra v matetské skole rodinnd, klidna, harmonické a pratelska i ptes to, ze

pii velikosti matefské Skoly je to velice narocné. Chceme, aby se déti v mateiské Skole citily bezpecné a
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spolecné s rodi¢i a dalsimi ¢leny rodiny, aby do Skoly chodily s radosti a klidnou mysli. Neni vzdy mozné

vyhovét v§em pozadavkim, ale i pfes to nechavdme prostor pro komunikaci a hledani feSeni.

Snazime se o zménu vzdélavani a vneseni inovace do vychovné vzdélavaciho programu. Vedeme déti
k samostatnosti, spolupraci a kooperaci ve skupiné. NaSim cilem je, abychom v détech probouzeli
sebevédomi, moznost kreativity a piebirani zodpovédnosti z své ¢iny. Chceme aby mély redlny pohled na
svét. Déti se uci pracovat ve vékoveé smisenych skupinach, tim si uvédomuji individualitu kazdého z nich,
vzajemn¢ se podporuji, pomahaji si a u¢i se byt si oporou. I pani ucitelky se s touto, ne pfili§ snadnou
zménou, popraly skvéle. Musime zapracovat na pestrosti vzdélavacich nabidek a individudlnim pfistupu.
Aby byla inovace ve vzd€lavani snazsi pro vSechny pani ucitelka, snazi se vedeni Skoly zajistit prakticka
setkavani a naslechy v jinych matefskych Skolach a se zaméstnanci z jinych pracovist’. Pfi té€chto setkani si

pani ucitelky vyménuji nadzory, inspirace a diskutuji nad tim, jak se daji zmény zrealizovat.

Vedeni skoly se snazi zkvalithovat vnitini evaluaéni systém, ktery je nedilnou soucasti dal§iho fungovani.
Vsechny hodnoceni a nazory slouzi ke stanoveni dal$ich cili dlouhodobé i kratkodobé vize mateiské skoly.

K tomu ndm dopomaha také zpétna vazba od rodici, kter je provadéna kazdorocné dotazniky pro rodice.

Aby z mateiské skoly vyzafoval klid a pozitivni atmosféra je v prvé fadé potieba zapracovat na klidném
fungovani kolektivu. Protoze kolektiv nasim matetské Skoly je opravdu velky, je potieba nadéle pracovat na
jeho stmelovani a utuZovani. Je dilezité abychom si byli vSichni oporou, dokézali komunikovat a spole¢né
se  domluvit. Vsechno toto se odrazi na vn&sim i vnitinim  fungovani MS.
V letosnim roce se chceme zaméfit predevsim na jednotnost vychovného plisobeni — ve vSech tiidach stejné

podminky pro vzdélavani.

V zavéru bych chtéla také pod€kovat vSem zaméstnancim matefské Skoly za jejich praci v uplynulém

Skolnim roce a jejich nasazeni ve zménach, které v matefské Skole nastaly.

Digitalné podepsal
Len ka Lenka Vaculikova

7 2 Datum: 2024.09.25
Vacu I I kova 13:28:51 +02'00'

V Ujezdé u Brna dne 23.09.2024 Mar. Lenka Vaculikova

feditelka matetské Skoly
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